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01. Uddannelse og karriere

1.1. Leengst gennemfgrte uddannelsesniveau

Uddannelsesniveau for personer, der er hhv. 28-30 dr og 48-50 dr i 2023 og ikke har igangvaerende uddannelse.

EQUALIS

N!elleml?ng L_ang . Grundskole Bachelor Ph.d. Gymnasiale K_or'r . Erhvervsfaglige A_dgangs-
videregdende | videregaende uddannelser | videregaende | uddannelser givende
28-30 ar Maend 16.643 22.180 18.722 4.271 585 8.855 7473 29.675 56
Kvinder 29.723 28.518 10.918 3.738 431 6.079 5.755 17.607 24
28-30 ar Maend, pct. 36 % 44 % 63 % 53 % 58 % 59 % 56 % 63 % 70 %
Kvinder, pct. | 64 % 56 % 37 % 47 % 42 % 41 % 44 % 37 % 30 %
48-50 ar Maend 40.564 50.684 1.820 31.444 2.149 19.781 21.433 57.471 290
Kvinder 67.041 63.276 2.006 37536 1.614 16.854 17.625 35.529 202
48-50 ar Maend, pct. 38 % 44 % 48 % 46 % 57 % 54 % 55 % 62 % 59 %
Kvinder, pct. | 62 % 56 % 52 % 54 % 43 % 46 % 45 % 38 % 41 %
1.2. Procentuel lzengst gennemfgrte uddannelsesniveau for maend og kvinder pd tvaers af kommuner
Uddannelsesniveau for personer, der er hhv. 28-30 ar og 48-50 dr i 2023 og ikke har igangvaerende uddannelse.
Hovedstadskommuner | Storbykommuner Provinskommuner Oplandskommuner Landkommuner
Bachelor 5% 4% 2% 2% 3%
Erhvervsfaglige uddannelser 19 % 25 % 39 % 42 % 43 %
Grundskole 9 % 8 % 14 % 16 % 16 %
Mzend Gymnasiale uddannelser 8 % 7% 8 % 6% 7%
Kort videregdende 7% 8 % 8 % 7 % 7%
Lang videregdende 34 % 27 % 13% 10% 10%
Mellemlang videregdende 17 % 20 % 16 % 17 % 14 %
PhD 1% 1% 0% 0% 0%
Hovedstadskommuner | Storbykommuner Provinskommuner Oplandskommuner Landkommuner
Bachelor 5% 3 % 2% 2% 2%
Erhvervsfaglige uddannelser 11 % 14 % 23 % 26 % 28 %
Grundskole 4% 4% 7% 9% 9 %
Kvinder Gymnasiale uddannelser 5% 4% 5% 5% 5%
Kort videregdende 5% 5% 7% 6% 6%
Lang videregdende 43 % 35 % 21 % 17 % 16 %
Mellemlang videregdende 26 % 34 % 35 % 35 % 34 %
PhD 1% 1% 0% 0% 0%

1.3. STEM+ fordelt pd region
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Naturvidenskab

Hovedstaden | Midtjylland Nordjylland | Sjeelland Syddanmark
28-30 ar Maend 5.476 2.539 889 511 1.287
Kvinder 4.034 1.830 579 443 1.232
Maend, pct. 58 % 58 % 61 % 54 % 51 %
Kvinder, pct. | 42 % 42 % 39 % 46 % 49 %
Teknisk videnskab
Hovedstaden | Midtjylland Nordjylland | Sjeelland Syddanmark
28-30 ar Maend 8.107 2.268 2.257 567 1.838
Kvinder 4.631 1.108 886 327 646
Maend, pct. 64 % 67 % 72 % 63 % 74 %
Kvinder, pct. | 36 % 33 % 28 % 37 % 26 %
Teknisk
Hovedstaden | Midtjylland Nordjylland | Sjeelland Syddanmark
28-30 ar Maend 5.821 5,58 1.699 1.578 3.737
Kvinder 1.937 1.705 346 299 726
Maend, pct. 75 % 76 % 83 % 84 % 84 %
Kvinder, pct. | 25 % 24 % 17 % 16 % 16 %
Jura
Hovedstaden | Midtjylland Nordjylland | Sjeelland Syddanmark
28-30 ar Maend 1.820 676 171 89 242
Kvinder 3.209 1.205 324 274 520
Maend, pct. 36 % 36 % 35 % 25 % 32 %
Kvinder, pct. | 64 % 64 % 65 % 75 % 68 %
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@konomi
Hovedstaden | Midtjylland Nordjylland | Sjeelland Syddanmark
28-30 ar Maend 1.661 431 101 47 161
Kvinder 872 179 39 3% 92
Maend, pct. 66 % 1% 72 % 59 % 64 %
Kvinder, pct. | 34 % 29 % 28 % 41 % 36 %
Erhvervsgkonomi, HA
Hovedstaden | Midtjylland Nordjylland | Sjeelland Syddanmark
28-30 ar Maend 8.607 3.053 960 371 1.147
Kvinder 7.391 2.092 654 375 1.043
Maend, pct. 54 % 59 % 59 % 50 % 52%
Kvinder, pct. | 46 % 41 % 41 % 50 % 48 %

1.4. STEM+ fordelt pd maend, kvinder og andelen af samlet befolkning

Uddannelsesaktivitet pd STEM+ for personer, der er hhv. 28-30 dr og 48-50 dr i 2023 og ikke har igangvaerende uddannelse.

EQUALIS

Naturvidenskab Teknisk videnskab Teknisk Jura @konomi Erhvervsgkonomi, HA
28-30 ar Maend 2173 3.366 5.567 902 557 3.505
Kvinder 1.662 1.579 1.026 1.528 226 2.790
Maend, pct. 57 % 68 % 84 % 37 % 1% 56 %
Kvinder, pct. | 43 % 32 % 16 % 63 % 29 % 44 %
Maend og kvinder i alt, der har gennemfert en STEM+-uddannelse blandt 28-30-drige 12 pct
48-50 ar Maend 2.202 2.518 8.287 920 747 2.790
Kvinder 1.285 693 1.230 1.191 280 1.731
Meaend, pct. 73 % 63 % 78 % 87 % 44 % 73 %
Kvinder, pct. | 27 % 37 % 22 % 13 % 56 % 27 %
Maend og kvinder i alt, der har gennemfert en STEM+-uddannelse blandt 48-50-drige 5 pct.
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1.5. Lenvaekst fra 2019 til 2023 pd tveers af kommuner for maend og kvinder

Lenvaekst for personer, der er mellem 20 og 30 &r i 2023, dvs. alle der fylder 30 i 2023 og alle der fylder 20 i 2023.

Hovedstadskommune | Storbykommune Provinskommuner | Oplandskommuner | Landkommuner
20-30 &r (2023) Maend 442,251 kr. 413164 kr. 389.554 kr. 380.090 k. 387.540 kr.
20-30 &r (2019) Maend 242919 kr. 234.448 k. 229.647 k. 228288 k. 228.625 k.
20-30 ér (2023) Maend, pct. 53 % 55 % 55 % 55 % 56 %
20-30 &r (2019) Maend, pct. 52 % 52 % 53 % 54 % 54 %
20-30 &r (2023) Kvinder 384.415 kr. 336,889 k. 317.318 k. 305.112 k. 306.987 k.
20-30 &r (2019) Kvinder 227.836 k. 215.653 k. 204.286 kr. 196.210 k. 195.556 kr.
20-30 &r (2023) Kvinder, pct 47 % 45 % 45 % 45 % 44 %
20-30 &r (2019) Kvinder, pct. 48 % 48 % 47 % 46 % 46 %

1.6. Lenvaekst pd tvaers af kommuner

Lenvaekst for personer, der er mellem 20 og 30 &r i 2023, dvs. alle der fylder 30 i 2023 og alle der fylder 20 i 2023.

Hovedstadskommuner | Storbykommuner Provinskommuner Oplandskommuner Landkommuner
2019 235.378 kr. 225.050 kr. 216.966 kr. 212.249 kr. 212.091 kr.
2023 413.333 kr. 375.026 kr. 353.436 kr. 342.601 kr. 347.264 kr.
Forskel, pct. 76 % 67 % 63 % 61% 64 %

1.7. Startlen pd tveers af kommuner

Startlgn for personer, der er mellem 20 og 30 dr i 2023, dvs. alle der fylder 30 i 2023 og alle der fylder 20 i 2023.

Hovedstadskommuner | Storbykommuner Provinskommuner Oplandskommuner Landkommuner
Gennemsnit 304.060 kr. 306.490 kr. 282.933 kr. 276.793 kr. 277.267 kr.
Den starste forskel i startlgn findes mellem storbykommuner og oplandskommuner 11 pct.
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02. Arbejdsmarkedstilknytning

2.1. Uger pd barselsdagpenge pd tvaers af kommuner

Hovedstadskommuner Storbykommuner Provinskommuner | Oplandskommuner Landkommuner
20-30 ar Maend 10 uger 10 uger 9 uger 8 uger 8 uger
Kvinder 35 uger 36 uger 36 uger 36 uger 36 uger
Maend, pct. 22 % 21 % 19% 19% 19%
Kvinder, pct. | 78 % 79 % 81 % 81 % 81 %
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