15. juli 2021

Vedtaegter for Foreningen Equalis, teenketanken for ligestilling og diversitet

1. Navn og hjemsted
1.1 Teenketankens navn er Equalis, teenketanken for ligestilling og diversitet (“Tanketanken”).
1.2 Teenketankens hjemsted er Region Hovedstaden.

2. Formal
2.1 Teenketankens formal er at fremme kgnspolitisk debat og politikudvikling i Danmark.
2.2 Teenketanken opnar sit formal ved:
e at bidrage til en nuanceret, faktabaseret og bred debat om kgnspolitik og ligestilling i Danmark,
e atlevere uafhaengige, evidensbaserede og policy-relevante analyser om udviklingen i diversitet og
kensmaessig ligestilling i Danmark,
e attilvejebringe solid viden om danskernes holdning til kgnspolitik og ligestilling
e atfungere som mgdested og central videnspartner for aktgrer, der arbejder for ligestilling og/eller inden
for det kgnpolitiske omrade
o foresta oplysningsarbejde, udgive publikationer samt afholde arrangementer og foredrag om fondens
formal
e modtage gaver, arv og donationer mv. til brug for ovennaevnte aktiviteter

3. Juridisk stilling og organisation

3.1 Teenketanken er en almenvelggrende forening.

3.2 Tenketankens gverste organ er Generalforsamlingen (“Generalforsamlingen”)

3.3 Teenketankens strategiske ledelses varetages af en bestyrelse ("Bestyrelsen”), som kan ansaette en direktgr
("Direktgren”), der star for den daglige ledelse og drift.

4. Generalforsamling

4.1 Ordinaer generalforsamling afholdes en gang arligt inden udgangen af maj.

Forslag, der gnskes optaget pa dagsordenen, skal vaere foreningen i haende skriftligt senest to (2) uger fgr
generalforsamlingens afholdelse.

4.2 Dagsordenen til den ordinaere generalforsamling skal mindst omhandle fglgende punkter:
e Valg af dirigent,
e Bestyrelsens beretning om foreningens aktiviteter siden sidste ordinaere generalforsamling,
e Godkendelse af arsrapport,
e Beslutning om anvendelse af overskud eller deekning af tab i henhold til den godkendte arsrapport,
e Fastsaettelse af budget for det kommende ar, herunder kontingentbetalinger,
e Valg af revisor,
e /ndring af foreningens vedtaegter,
e Indkomne forslag, og
e Eventuelt.

4.3 Der kan ikke pa generalforsamlingen traeffes beslutning i andre sager end de pa dagsordenen opfgrte eller de, som
naturligt har ssmmenhang med disse.

4.4 Ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes af bestyrelsen og skal indkaldes, nar et bestyrelsesmedlem har
indsendt skriftlig begaering herom med ngjagtig angivelse af de spgrgsmal, der gnskes drgftet. Den ekstraordinaere

generalforsamling skal afholdes senest seks (6) uger efter, at den skriftlige begaering er kommet foreningen i haende.

4.5 Ekstraordinzer generalforsamling indkaldes med mindst to (2) ugers skriftligt varsel og ledsages af en dagsorden.
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4.6 Forud for en generalforsamling skal de mgdende skriftligt have tilmeldt sig til foreningens sekretariat inden for den
angivne frist. En af foreningen fgrt tilmeldingsliste angiver de mgdendes navne.

4.7 Et medlem, der er forhindret i at give mg@de, kan give andre mgdende eller et medlem af bestyrelsen fuldmagt til
at afgive stemme pa medlemmets vegne.

4.8 Foreningen kan anvende elektronisk kommunikation mellem foreningen og medlemmerne. Foreningen anmoder
medlemmerne om en e-mailadresse, hvortil meddelelser mv. kan sendes. Det er medlemmernes ansvar at sikre, at
foreningen til enhver tid er i besiddelse af den korrekte e-mailadresse.

4.9 Medlemmerne kan ved henvendelse til foreningen fa naermere oplysninger om kravene til de anvendte systemer
samt om fremgangsmaden i forbindelse med elektronisk kommunikation.

4.10 Generalforsamlingen indkaldes og tilrettelaegges af bestyrelsen. Safremt bestyrelsen finder det hensigtsmaessigt,
kan generalforsamlingen gennemfgres digitalt. Dette skal i givet fald fremga af indkaldelsen med naermere
oplysninger om, hvordan generalforsamlingen tilgas digitalt.

4.11 Den ordinzere generalforsamling indkaldes med mindst tre (3) ugers varsel. Indkaldelsen skal veere skriftlig og
angive tid og sted for generalforsamlingen samt dagsorden, hvoraf det fremgar, hvilke emner der skal behandles pa
generalforsamlingen.

4.12 Generalforsamlingen skal indkaldes skriftligt til alle medlemmer. Indkaldelsen fremsendes til den e-mailadresse
eller adresse, som medlemmet har oplyst til foreningen.

4.13 Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der valges af generalforsamlingen. Dirigenten skal sikre, at
generalforsamlingen afholdes pa en forsvarlig og hensigtsmaessig made.

4.14 Over forhandlingerne pa generalforsamlingen skal der fgres en protokol, der underskrives af dirigenten.
Generalforsamlingsprotokollen skal indeholde alle foreningens generalforsamlingsbeslutninger.

4.15 Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer er til
stede eller repraesenteret ved fuldmagt. Hvert stiftende medlem, ordinzert medlem og funding-medlem, der er
medlem af foreningen pa tidspunktet for generalforsamlingens afholdelse, har én stemme pa generalforsamlingen.
Passive medlemmer har ikke stemmeret.

4.16 Generalforsamlingen traeffer beslutning ved simpelt flertal, medmindre andet fglger af disse vedtaegter.

4.1 Safremt en generalforsamling ikke er beslutningsdygtig, indkalder bestyrelsen en ny generalforsamling til
afholdelse tidligst en uge og senest fire uger efter den fgrste generalforsamling.

5. Bestyrelsen

5.1 Bestyrelsen bestar af en forperson og op til seks gvrige medlemmer

5.2 Bestyrelsen indstiller til generalforsamlingen medlemmer til bestyrelsen. Teenketanken sigter mod at have en
divers sammensat bestyrelse, der favner fglgende kompetencer:

e Erfaring med gkonomi og ledelse pa toplederniveau.

e Erfaring med forskning og/eller udvikling af teenketanke eller vidensbaserede institutioner.

e Professionel erfaring med policyarbejde.

¢ Viden om samfundsforhold, politik, gkonomi, ledelse, kgnspolitik, ligestillng og Diversity, Equity og Inclusion.

5.3 Bestyrelsens medlemmer udpeges for en periode pa op til 4 ar. Bestyrelsesmedlemmer kan maksimalt sidde i to
perioder.
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5.4 Bestyrelsen kan beslutte, at et medlem af Bestyrelsen pa dennes vegne varetager naermere bestemte opgaver
vedrgrende Taenketankens ledelse. Den pagaeldende kan modtage et honorar for dette hverv.
5.5 Bestyrelsesmgder kan afholdes fysisk eller digitalt. Der fgres referat af bestyrelsens mgder.

5.6 Direktgren har ret til at veere til stede og udtale sig ved bestyrelsesmgderne, men direktgren har ikke stemmeret
pa bestyrelsesmgderne. Bestyrelsen kan i konkrete tilfaelde treeffe anden bestemmelse om direktgrens deltagelse i
bestyrelsesmgderne.

6. Bestyrelsens opgaver

6.1 Bestyrelsen har det overordnede strategiske ansvar for Teenketankens ledelse og gkonomi. Bestyrelsens opgaver
er at:

- anseatte Direktgren

- godkende strategi for Teenketanken, herunder for hvordan formalet med Taenketanken opnas

- godkende Direktgrens indstilling af medlemmer til Advisory Panel

- godkende arsregnskab for Teenketanken

- fastseette sin forretningsorden.

6.2 Bestyrelsen traeffer beslutning ved simpelt flertal, medmindre andet fglger af disse vedteegter.

6.3 Bestyrelsen kan nedsaette udvalg samt Advisory Panel og fastsaette bestemmelser herfor i sin forretningsorden.

7. Direktgren

7.1 Direktgren anszettes af Bestyrelsen.

7.2 Direktgren skal varetage den daglige ledelse og drift af Teenketanken under ansvar for Bestyrelsen.

7.3 Direktgren skal udarbejde udkast til strategi for foreningen og forelaegge strategien for Bestyrelsen, som skal
godkende denne.

7.4 Direktgren indstiller medlemmer til Advisory Panel til Bestyrelsens godkendelse.

7.5 Direktgren skal repraesentere Taenketanken overfor omverdenen.

8. Finansiering

8.1 Teenketanken finansieres gennem bidrag fra virksomheder, organisationer og fonde o.l. Derudover finansieres
Taenketanken gennem kontingentbetalinger fra Teenketankens medlemmer (”Stgttemedlemmer”).

8.2 Teenketankens aktiviteter vaelges og gennemfgres uden hensyn til og uafhaengigt af bidrag fra bidragsyderne, jf.
pkt. 10.1.

9. Medlemmer

9.1 Ordinaere medlemmer:

Som ordinzert medlem kan optages enhver organisation, selskab, virksomhed eller person, der gnsker at fremme
Taenketankens formal. @nske om optagelse i foreningen som medlem fremsendes skriftligt til foreningens bestyrelse,
som efter eget skgn traeffer beslutning om, hvorvidt en ansggning om medlemskab kan imgdekommes.

9.2 Stgttemedlemmer:
Bestyrelsen kan fastseaette vilkar og betingelser for stgttemedlemmer. Stgttemedlemmer opnar ikke stemmeret pa
generalforsamlingen.

9.3 Alle medlemmerne er forpligtede til at overholde foreningens vedtaegter og alle medlemmer er forpligtede til at
arbejde for realisering af foreningens formal.
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10. Tegning

10.1 Teenketanken tegnes af den samlede Bestyrelse eller af Bestyrelsens formand eller naestformand i forening med
Direktgren. Direktgren har almindelig stillingsfuldmagt, der kan reguleres i detaljer i en direktionsinstruks.

10.2 Bestyrelsen kan meddele Direktgren prokura, sa Direktgren har tegningsret for gkonomiske dispositioner, der
treeffes i forbindelse med Teenketankens almindelige drift.

11. Haeftelse
11.1 Der pahviler ikke Bestyrelsesmedlemmerne, Advisory Panel medlemmerne eller andre nogen hzftelse for de af
Taenketanken pahvilende forpligtelser. For Teenketankens forpligtelser haefter alene Taenketankens formue.

12. Regnskab
12.1 Regnskabsaret er kalenderaret.
12.2 Fgrste regnskabsar regnes fra stiftelsestidspunkt til ultimo 2022.

13. Vedtaegtsaendring og oplgsning

13.1 Beslutning om andring af denne vedtaegt traeffes af generalforsamlingen med et flertal pa 2/3 af de
stemmeberettigede medlemmer.

13.2 Foreningen kan kun oplgses efter beslutning truffet pa generalforsamlingen med 4/5 flertal.

13.2 Ved Taenketankens oplgsning skal Teenketankens midler anvendes til almennyttige eller almenvelggrende formal
i overensstemmelse med formalsbestemmelsen. Bestyrelsen traeffer beslutning om anvendelse af formuen.

13.3 Ved oplgsningen af Teenketanken kan det af generalforsamlingen besluttes, at provenuet skal anvendes som
grundkapital i en almenggrende eller erhvervsdrivende fond.

---000---

Saledes vedtaget den 15. juli 2021



